
 تخصصیخبر برگزاری کارگاه 

چشم اندازها، اهداف و ماموریت ها و تجربیات دانشگاه های خارجی :(IRآشنایی با کارویژه های دانشگاه پژوهی )

  در دانشگاه های ایران IRو الگوی کاری 

 )ویژه روسای دانشگاه های کشور(

 موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی 1393بهمن  25 

و برنامه ریزی آموزش عالی به منظور انتقال نتایج مطالعات و پژوهش های انجام گرفته در  موسسه پژوهش

های  کارگاهی داخل و خارج از کشور، دانشگاه هاتجربیات ارتباط با موضوعات مرتبط با مسائل آموزش عالی و 

وزارت علوم تحقیقات و را برای روسا، معاونین، مدیران ارشد و کارشناسان دانشگاه های تحت تابعه تخصصی 

 نماید. می برگزار فناوری 

کارویژه های آشنایی با »با عنوان ویژه روسای دانشگاه های کشور در این راستا کارگاه تخصصی یک روزه 

 الگویماموریت ها و تجربیات دانشگاه های خارجی و اهداف و چشم اندازها، :(IRدانشگاه پژوهی )

لغایت  8:30بهمن ماه از ساعت  25در ویژه روسای دانشگاه های کشور  «در دانشگاه های ایران IRکاری 

 و سیاست گذاری، تصمیم گیریبا هدف تقویت نظام در محل موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی  14

آقای دانشگاه های کشور شرکت نموده و و مدیران ارشد  نفر از روسا 15کارگاه  ایندر  .شدبرگزار  برنامه ریزی

سپس آقای ند. سخنرانی نمودوزارت عتف اداری و مالی و مدیریت منابع معاونت محترم  محمد حسن امیدکتر د

دکتر سید هادی مرجائی مدیر گروه مطالعات تطبیقی و نوآوری در آموزش عالی و مدرس دوره، اجرای کارگاه را 

    به عهده گرفتند. 

که  یکی از نهادهای مهم دانشگاه است ،میم سازی دانشگاهیتص کانونبه عنوان  (OIR1) دانشگاه پژوهی دفاتر

های  سازی تصمیمسیاست گذاری و برای از عملکرد و چشم اندازهای دانشگاه را اطلاعات لازم گزارش ها و 

جمع آوری،  از سوی شوراهای اصلی دانشگاه و نظام آموزش عالی،آینده نگری و پاسخگویی عمومی  ،مدیریتی

 است. درك شده ضرورت ایجاد و استقرار آن در بسیاری از کشورها د که ننشر می نمای و تجزیه و تحلیل
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در این کارگاه شرکت کنندگان با چشم اندازها، ماموریت ها، وظایف و اصول و کارکردهای دفاتر دانشگاه پژوهی 

به شرکت کنندگان  و انواع گزارش های فنی تولید شده در این دفاتر آشنا می شوند. همچنین در این کارگاه

نفره با موضوعات اساسی در نظام تصمیم سازی دانشگاهی، شاخص ها و گزارش  5-4صورت عملی و در گروهای 

های مورد نیاز برای تصمیم سازی و سیاست گذاری آشنا شده و فرم های پیش بینی شده را تکمیل و به مبادله 

اطلاعات به اعضای محترم شوراهای سیاست گذار و ن انتقال ای. می پردازنداطلاعات و تجربیات بدست آمده 

تصمیم گیر دانشگاه )اعضای هیئت امنا، هیئت رئیسه و اعضای شورای عمومی دانشگاه ها( و ارکان مدیریتی و 

نظام برنامه ریزی، سیاست گذاری، تصمیم سازی، برنامه سهم زیادی در تقویت کارشناسی دانشگاه ها می تواند 

انشگاه ها خصوصا در ارتباط با مدیریت منابع و افزایش عملکرد کیفی دانشگاه ها بالاخص در ریزی و مدیریت د

توسط موسسه دوران تحول کارویژه های دانشگاهی و مواجهه با مشکلات مالی پیش رو داشته باشد. این کارگاه 

برای دانشگاه نفره  20و در گروه های  ساعت( 8به صورت دوره یک روزه )پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی 

دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی کشور می توانند برای هماهنگی های لازم جهت برگزار می شود. های کشور 

با کارشناس محترم کارگروه توسعه منابع انسانی و دانش افزایی موسسه سرکار خانم در دانشگاه  برگزاری دوره

مناً در انتهای دوره، گواهینامه شرکت در کارگاه از طرف ( تماس حاصل فرمایند. ض021-23517103حسینی )

 می شود. در کارگاه ارائه شرکت کننده  دانشگاهی موسسه به مدیران

 مخاطبان این دوره عبارتند از: 

ارشد دانشگاه و مشاوران مدیران  ،اعضای هیئت رئیسه، اعضای هیئت امنا و معاونینروسای دانشگاه ها،  (1

  ،های کشور

یانی دانشگاه و کارشناسان معاونت های طرح و برنامه، آموزشی و پژوهشی، کارشناسان دفاتر مدیران م (2

برنامه و بودجه و مراکز ارزیابی و نظارت و حوزه انفورماتیک و فناوری اطلاعات و سایر کارشناسان بخش 

ملکرد سالانه دست اندرکاران تهیه برنامه راهبردی و گزارش های ع آمار و تجزیه و تحلیل اطلاعات و

 .دانشگاه
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